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« PREMIERE USINE »
Atawey, startup du Bourget-
du-Lac qui congoit, fabrique et
distribue des stations de recharge
d’hydrogeéne, fait partie des

18 premiéres entreprises
frangaises retenues dans le cadre
de I'appel a projets « Premiére
usine » de France 2030. Ce
programme mis en place par I'Etat
et doté d'une enveloppe de

550 millions d'euros (de 2022 a
2026) vise a soutenir les startups
dans leur phase d’industrialisation.
Ces 18 premiers lauréats se
partageront 88 millions d’euros.
A terme, Atawey compte créer
100 emplois (45 salariés
aujourd’hui). La TPE réalise
actuellement 6 M€ de chiffre
d’affaires.

« Aujourd’hui, beaucoup d’entreprises ont
envie de bien faire en matiére de tran-
sition environnementale, mais elles ne
savent pas comment s’y prendre.» Martin
Reyt, chargé de la communication au sein
de 'association Innovation et dévelop-
pement en économie environnementale
(Idée), résume par cette phrase I'essence
du partenariat signé tout récemment
avec Asters. Le conservatoire d’espaces
naturels de Haute-Savoie (Asters, donc),
reconnu pour son expertise dans la ges-
tion d’espaces sensibles, va désormais
aider 1’association d’entreprises pour
faire plus et mieux.

Créée il y a six mois, Idée (que ses créa-
teurs écrivent iDEE pour insister sur

1 NORDIQUE

FOND SUR
LES PREVENTES
Les préventes des “pass”
saisonniers de ski nordique se sont
cléturées le 15 novembre et font
état de fortes hausses.
En Haute-Savoie, 'augmentation
du nombre de passes vendus
atteint 19 % par rapport a 2021,
pour 848038 euros de chiffre
d'affaires. En Savoie, elle est de
8%, pour un chiffre d'affaires de
916 262 euros. Sans surprise,
I'espace nordique jurassien (Ain,
Doubs et Jura) est le champion
toutes catégories avec une hausse
de 30 % de ses préventes (1,3 M€).
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sont également possibles. »
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TRANSITION ENVIRONNEMENTALE

Asters et Idée s’associent

le retournement de tendance que leur
démarche illustre) regroupe 59 socié-
tés motivées pour protéger 'environ-
nement, et en escompte 70 d'ici la fin
de I'année. Leur volonté commune est
de partager des savoirs au sujet de la
transition environnementale. Dans ce
contexte, Asters ameénera son expertise
dans le domaine de la biodiversité. Les
deux partenaires veulent créer ensemble
de nouveaux outils, dont quatre sont déja
listés : un label pour les entreprises ver-
tueuses, des supports de formation, le
partage de connaissances sur la capta-
tion de carbone ainsi que la délivrance
de certificats carbone.
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Quand le monde de I'entreprise va chercher des compétences dans le milieu associatif pour améliorer ses performances.

CRAQUEZ POUR LES CRIQUES AND CO!

Un restaurant vraiment pas comme les autres ouvrira ses portes a Ambilly au printemps
prochain. Le Comptoir des criques & Co emploiera en effet 12 personnes en situation

de handicap psychique sur les 14 de son effectif. Porté par I'association Messidor,

avec le soutien de la municipalité, le projet fait actuellement objet d’'une campagne

de financement participatif sur Ulule (https:/fr.ulule.com/comptoir-des-crigues-ambilly).
« Cela représente un investissement global de 800 000 euros pour Messidor », explique
son directeur départemental, Benoit Boiseau. « Son financement est assuré sur nos fonds
propres, via cette campagne, et pour moitié par des subventions. Des dons défiscalisables

Messidor a pour vocation d'aider les personnes porteuses d’un handicap psychique

a accéder a I'emploi. En Haute-Savoie, ses trois sites (Annecy, Ville-la-Grand et Ayze)
permettent d’accompagner 170 personnes par an via un Esat (92 places), une entreprise
adaptée (42 salariés) et un dispositif de suivi dans les entreprises (90 personnes).

Son chiffre d’affaires local est de 2 millions d’euros.

Sylvie Bollard



