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CHAQUE LUNDI MATIN
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Eﬂﬂg'g i MISSION
Le groupe anndcien de fournitures
scolaires passe un nouveau cap
et adopte le statut de sociéta
a mission. Guatre objectifs
statutaires ont été définis ;
I'éducation, "accessibilitd, Iimpact
environnamental ot les pratiques
sociales mieux-disantes. [Is se
traduiront par des actions
concrétes, évaluées par le comité
de mission. En matiare
d'écocenception, « Maped
va rédllre, entre 2018 of 2026,
ses érmissions de 30 % a Méchelle
du groupe », rappelle son prasident,
Romain Lacroix. « Un devoir
vis-3-vis des genérations futures. »
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UN VOTE A DISTANCE...
Ci peudi & avril, l'assemblée
départernantale de Savole votalt une
délibération permettant d'adapter

la modification des statuts du Conseil
Savoie Mont-Blanc (C5MB) suite au
souhait farmulé par la Haute-Savoie
de raduire le parimeétre dintervention
du CSMB. La séance s'est tenue

en distanciel, en ralson du préavis

de gréve génsrale.
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TRANSITION ECOLOGIQUE

Les réseaux Idée et Green
se rapprochent

Liassoriation Idée, nee en 2022, et le résean
Green, actif depuis 2017, se rapprochent
pour propoger une offre plus compléte aux
entreprises adhérentes, tout en prenant en
compte les spécificités de chague territoire,
Ce partenarial repose sur une adhésion ero-
sée [les adhérents de |'un deviennent ceux
de 1'autre sans surcodt), une mutualisation
des outils et des accompagnements ainsi que
l'organization dun événement annuel de
grande ampleur pour toucher un plus grand
nombre d'entreprises. Les deux structures

cowvrent des territoires différents {Grand
Annecy pour Idée, la vallée de l'Arve at le
Payz du Mont-Blanc pour Green) mais assez
proches géographiguement pour bénéficier
d'une dynamigque commune en Taveur de
la transition éeologigque. Elles rassemblent,
au total, plus de 150 entreprises engagées
dans une démarche environnementale au
travers d'actions concrétes (diagnostic envi-
ronnetnental, bilan carbone, économie cir-
culaire, produetion d'énergie mutualisde,
formations...) So.B,

Dicker Lthule, préshdent de Groen, ol Daris Maogan, peésident dloée, unissent las fanes de baurs assodations.

DIGITAL

OTEO LIBERE DES LITS D'HOPITAUX

Créée en janvier 2023 par Léa Jakubowicz et Elsa Kiefer (dans Mordre sur [z photo), Oteo
a mis au point une solution digitale qui optimise le remplissage des établissements de
santé en France, La startup annécienne offre la possibilité aux patients qui ne recoivent
pas de sein de passer la nuit dans un hébergement termporaire

non médicalisé, type hitel de tourisme, hitel hospitalier ou
résidence conventionnée, plutdt qu'a Phipital (grice & un décret
d'acdt 2027). L'application permet aux hopitaux, cliniques et
matemités de gérer, a leur place, les réservations, la facturation
et le remboursement par Assurance maladie. « Grice 4 cetfe
solution “vertupuse”, FEtat gagne de largent, quand fe codt d'une
chambre en hdpital revient en moyenne & 1000 €5our, contre F0€
pour une chambre d'hdtel s, souligne Léa Jakubowicz, ex-chef

de projet chez Accor Care, responsable “marketing et financas™,
quand Elsa assure le développement de la solution,

Oteo, en pourparlers avec une trentaine d'établissements, vise
un chiffre d'affaires de 5 ME d'ici & cing ans avec 40 salariés,

prévue en 2024, et une deuxitme de TME en 2026,
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Une pramiére levée de fonds (en pré-seed) de 650000 € ast ‘
EBR.




